OBEN IST BESSER ...

Erfolgreiche Gewinner-Strategien

er Autor dieser Ru-

brik, Martin Geiger,

leitet seit mehr als
zwdlf Jahren ein selbststindiges
Vertriebsunternehmen. Seine Prin-
zipien fur erfolgreiches Selbstma-
nagement stammen aus Erfahrun-
gen in der Fihrung und Motivation
von weit Ober 1.000 Menschen, die
in den letzten |ahren eines seiner
zahlreichen Seminare besucht
haben. Sie sind ausfihrlich be-
schrieben und kdnnen unmittelbar
in die Praxis umgesetzt werden,
um Sie dabel zu unterstiitzen, Ihr
Leben selbst in die Hand zu neh-
men und lhre Triume zu verwirk-
lichen. Das lhnen mit diesen Strate-
gien vermittelte Wisser wird lhnen
helfen. auch |hr Leben erfolgreicher
2u gestalten!

Was st eigentlich Erfolg? Je mehr
Menschen wir diese Frage stellen,
desto mehr unterschiedliche Ant-
worten werden wir erhalten.

Bedeutende Képfe haben im Laufe
der Jahre die unterschiedlichsten
Thesen dartiber aufgestellt, was Er-
folg wirklich bedeutet. Die einzig
entscheidende Interpretation ist
letztendlich jedoch ausschliesslich
unsere eigene,

Sehr nachvolizichbar scheint mir
diese hdufig gebrauchte Definition:
JErfolg ist die planmafBige Errer-
chung der als wiinschenswert defi-
nierten Ziele!" Bleibt hinzuzufigen:
In allen Lebensbereichen! Kennen
Sie auch Fille beruflich erfolgrei-
cher Menschen, meist sogenannte
~Workaholics”, die pléstzlich einen
Herzinfarkt erleiden?

Oder die "Vorzeige-Manager”, de-
ren Ehe hdufig einem Irimmerhau-
fen gleicht, weil sie es nicht ver-
standen haben, ihre Beziehung

erfolgreich zu ,managen?" Viel-
leicht haben sie aber auch schon
natirlich mit einem Gefihl der
Genugtuung - von dem Lottomil-
liondr gelesen, dem nach ein paar
Jahren nichts blieb auBer ein hoher
Schuldenberges!

Das zeigt uns beispielsweise, dass
reich und erfolgreich bei weitem
nicht das selbe sind! Denn nur mit
wplanmaliger Erreichung” haben
wir wirklich Erfolg gehabt. Und nur
was wir als , winschenswert” defi-
nieren und anstreben, gibt uns
iuch dieses wunderschane Gliicks-
gefihl, etwas aus eigener Kraft er-
reicht zu haben!

Was unterscheidet nun die Erfolg-
reichen von den weniger Erfolgrei-
chen!? Glick, Zufall oder gar
Bezichungen! Eine Langzeitstudie
der Harvard University brachte es
an den Tag: Weniger als fanf
Prozent aller Absolventen hatten
zu Beginn ihrer Karriere ein klar
definiertes Ziel, Diese funf Prozent
aber verdienten im Laufe ihres Be-
rufslebens mehr als die restlichen
95 % zusammenl

Es ist demnach (iberaus wichtig, ein
klares Ziel vor Augen zu haben!
Allein darin unterscheiden sie sich
bereits erheblich von der breiten
Masse. Denn die beschrinkt sich
auf Traume!

Jeder maéchte viel Geld oder ein
groBes Haus besitzen, einen tollen
Wagen fahren, eine gliickliche Be-
ziehung mit dem Traumpartner
fihren und gesund sein. Das allein
sind fromme Winsche, aber bei
weitem keine Ziele! Ein Ziel erfllilt
folgende Kriterien: Es ist konkret &
messbar, schriftlich formuliert, rea-
listisch, mit allen Sinnen vorstellbar,
flexibel, zeitlich begrenzt sowie
sinrvoll und motivierend! Also ver-
gessen Sie das ,schéne Haus” und

ersetzen es stattdessen durch eine
grofiziigig geschnittene Doppel-
haushdlfte mit 6 Zimmern auf 185
m- Wohnfliche und 480 m’
Grundstiick in ruhiger Lage in Bihl
fir eine Warmmiete von 2.200,--
DM bis zum |, Februar 2002,

Setzen Sie sich lhre Ziele unbe-
dingt ausgewogen in allen finf Le-
bensbereichen; Beruf & Finanzen,
Kérper & Gesundheit, Beziehungen
& Kontakte, Freizeit & Konsum
sowie Personlichkeitsentwicklung
& Weiterbildung! Wahren Erfolg
kénnen Sie nur dann genieflen,
wenn Sie auf allen Gebieten erfolg-
reich sind!
Haben Sie Ziele! Mark Twain hat
einmal gesagt: "Wer nicht weif},
wohin er will, muld sich nicht wun-
dern, wenn er ganz woanders an-
kormmU!" Also leger Sie los und
heben Sie sich ab von der Masse.
Schreiben Sie auf finf Zettel zu-
nichst in Stichpunkien alle Ziele
auf, die hnen zu jedem einzelnen
Lebensbereich enfallen. Suchen Sie
sich dann in jedem Bereich Ihr
wichtigstes Ziel aus, dass Sie auf
jeden Fall erreichen wollen und
beginnen Sie es konkret schriftiich
zu formulieren! Tun Sie es gleich
jetzt!
Herzlichen Gliickwunsch! Sie sind
auf dem besten Wege zu den 5 %,
nimfich zu den Gewinnern zu ge-
héren!

Martin Geiger





